
EB-3  SKILLED

Chương trình EB-3 (EmploymenBased 
Third Preference) là chương trình định 
cư Mỹ hợp pháp theo diện việc làm, 
dành cho người lao động nước ngoài 
muốn xin thẻ xanh (Green Card) thông 
qua một nhà tuyển dụng tại Mỹ.

TIMELINE THỰC HIỆN

CHƯƠNG TRÌNH 
Employment Based Third Skilled
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1 Thẩm định hồ sơ
Tiến hành ký kết hợp đồng

Tìm công việc phù hợp
Nộp hồ sơ LC Perm

Khoảng 3-6 tháng

Nhận chấp thuận LC Perm
Khoảng 12-18 tháng

Nhận chấp thuận 
đơn bảo lãnh định cư I-140

Khoảng 6-12 tháng 
(nếu theo gói Premium: 2 tuần)

Nhận thư mời phỏng vấn

Lưu ý: Thời gian trên là thời gian  dự kiến, thời gian thực tế sẽ phụ thuộc hoàn toàn vào 
tiến độ xử lý hồ sơ của các cơ quan trực thuộc Chính Phủ Hoa Kỳ

Trong đó, chương trình EB-3 Skilled 
Worker (thường gọi tắt là EB-3 
Skilled) dành cho những lao động có 
tay nghề hoặc kỹ năng nhưng không 
cần bằng cấp cao như EB-2. Đây là lựa 
chọn phù hợp cho những người có 
kinh nghiệm làm việc thực tế, muốn 
sang Mỹ làm việc lâu dài và định cư 
cùng gia đình.

TIÊU CHUẨN ỨNG VIÊN

Người có tối thiểu 2 năm kinh nghiệm trong 
một lĩnh vực, ngành nghề cụ thể.

Công việc không đòi hỏi bằng cấp đại học, 
nhưng cần có chứng chỉ tay nghề, bằng nghề 
hoặc kinh nghiệm thực tế.

Ví dụ: thợ điện, thợ hàn, kỹ thuật viên, đầu 
bếp, thợ mộc, thợ xây, nhân viên cơ khí, kỹ 
thuật bảo trì, chăm sóc sức khoẻ, nails…

Có nhà tuyển dụng đủ điều kiện tại Mỹ bảo lãnh 
(Job offer).

Nhà tuyển dụng cần thực hiện quy trình xin 
chứng nhận lao động (Labor Certification – 
PERM) để chứng minh không có công dân Mỹ 
phù hợp cho công việc đó.

Người lao động phải đáp ứng yêu cầu về trình 
độ học vấn, kinh nghiệm làm việc, sức khỏe và lý 
lịch tư pháp.

Được cấp Thẻ Xanh (Green Card) cho bản thân và 
gia đình (vợ/chồng và con dưới 21 tuổi độc thân).

Có quyền sống, làm việc hợp pháp tại Mỹ lâu dài.

Sau 5 năm, đủ điều kiện nộp đơn xin quốc tịch 
Mỹ.

Thu nhập và tính ổn định công việc thường cao 
hơn so với EB-3 Unskilled, vì yêu cầu tay nghề cụ 
thể.

Thời gian chờ xét duyệt khá lâu (trung bình 
2–5 năm, tùy lượng hồ sơ tồn đọng).

Theo lịch Visa Bulletin (hiện tại lịch tới tháng 
5/2023)

Cần chuẩn bị đầy đủ hồ sơ chứng minh kinh 
nghiệm và tay nghề.

Ứng viên phải cam kết làm việc cho chủ bảo 
lãnh trong một thời gian nhất định (thường 
tối thiểu 1 năm).

 Đối tượng tham gia Điều kiện cơ bản

Quyền lợi Thách thức & Lưu ý

QUY TRÌNH THỰC HIỆN HỒ SƠ

Thẩm định hồ sơ & ký kết hợp đồng

Nộp hồ sơ xin Chứng nhận lao động LC Perm lên DOL 
     Nhận LC case number và Priority Date

Nhận chấp thuận LC 
     Nộp đơn bảo lãnh định cư I-140 lên Sở Di Trú Mỹ (USCIS)

Phỏng vấn với nhà tuyển dụng Mỹ
     Nhận Job Offer

Nhận chấp thuận I-140 
     Nộp đơn DS-260 lên Trung tâm thị thực quốc gia (NVC)

Nhận lịch phỏng vấn tại Lãnh sự quán Mỹ và khám sức khỏe

Nhận visa, sang Mỹ làm việc & nhận thẻ xanh Mỹ

BƯỚC 1

BƯỚC 2

BƯỚC 3

BƯỚC 4

BƯỚC 5

BƯỚC 6

BƯỚC 7

TIẾN ĐỘ THANH TOÁN

Ký hợp đồng Sau khi Ứng viên có LC Case 
Number từ Bộ Lao Động (DOL)

Sau khi Ứng viên có LC – Chứng 
nhận lao động do DOL cấp

Thanh toán 20% giá trị hợp đồng  
ngay sau khi kí hợp đồng

1 2

Thanh toán 20% giá trị hợp đồng 
ngay sau khi nhận được 

LC Case Number

3

Thanh toán 20% giá trị hợp đồng 
ngay sau khi nhận được 
Chứng nhận LC - Perm

Sau khi Ứng viên được chấp thuận 
Đơn I-140 từ Sở Di Trú Hoa Kỳ

4

Thanh toán 20% giá trị hợp đồng 
ngay sau khi nhận được 

chấp thuận Đơn I-140

Sau khi Ứng viên nhận được Thư 
mời phỏng vấn

5

Thanh toán 20% giá trị hợp đồng 
ngay sau khi nhận được 

Thư mời phỏng vấn 
 

GHI CHÚ: Khoảng cách giữa các đợt thanh toán có thể nhanh hay chậm 
tùy thuộc vào tiến độ xử lý hồ sơ của các cơ quan thuộc Chính phủ Hoa Kỳ


